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Avantage CNAS Un mariage ? Un déménagement ? Le CNAS vous accompagne
financiérement dans votre quotidien !

Plus d'informations sur la page 8 du catalogue CNAS a retrouver sur intranet.
Tableau concours En ligne sur intranet
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REVEILLEZLEDJ
QUI SOMMEILLE ENVOUS ! .

L'année 2023 se termine... et a la mairie de Petit-Quevilly, elle se terminera en musique !
Pour les 187 agents inscrits, rendez-vous jeudi 21 décembre a partir de 18h 30 a I'Astrolabe
pour profiter d'une soirée tous ensemble.

Pour commencer les festivités, un cocktail dinatoire
vous sera proposé par un traiteur car nos collégues de
la cuisine centrale seront aussi de la féte.

Au menu, petites douceurs salées et sucrées, divers
assortiments pour tous les goilts, de quoi raviver
les papilles de tous !

Au cours de la soirée, nous ne manquerons pas de
féliciter les médaillés et retraités de la ville. Vous
pourrez également participer a une tombola pour
remporter un cadeau. Et pour tous ceux qui n‘auront
pas la chance de gagner, un cadeau, cette fois-ci
réservé a tous les présents, vous sera distribué !

Ambiance festive assurée grace a notre DJ qui vous
invitera a danser aux rythmes de vos musiques'!

En effet, vous pouvez, dés maintenant, sélectionner
une, deux ou trois chansons que vous aimez, via

le formulaire en ligne sur intranet. Vous étes aux
commandes... faites-nous danser ! Et pour finir;
pour garder quelques souvenirs, un photobooth
immortalisera vos plus belles poses dans votre plus
belle tenue !

A trés vite... sur le dancefloor !

© Bruno Maurey
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LES ?STRE}NTES :

Lastreinte représente une période pendant laquelle certains agents doivent
étre en capacité d'intervenir en dehors de leurs heures habituelles de travail.
En effet, pendant que nous autres sommes tranquillement en train de dormir
ou de regarder une série, ces agents dastreinte sont appelés pour intervenir
rapidement sur des situations d'urgence. Cette organisation se met en place
dés que nous sommes confrontés a un événement grave sur la ville (accident
technologique, de la circulation, panne électrique, catastrophe naturelle...).
Les incidents nous sont signalés par la Police nationale, les pompiers...

qui prennent contact directement avec les responsables des astreintes.

Ce dispositif se divise en 3 niveaux de recours (décisionnel, exploitation et
sécurité) en fonction de la gravité du cas. Les cadres de direction dastreinte
interviennent en cas de problémes majeurs. Les cadres techniques, souvent
les premiers a étre prévenus, évaluent la gravité de l'incident pour ensuite
mobiliser lagent capable de régler la situation. Il y a également une astreinte
salage en période hivernale : les agents interviennent trés tét en cas dalerte

neige ou verglas.

3 agents nous livrent leurs missions au cours d'une période dastreinte...

Fabienne Renet, cadre de direction :

« Je partage ce role dastreinte au cadre de
direction avec 4 autres agents. Chaque semaine
l'un d'entre nous prend en charge lastreinte
pour les 7 jours a venir, du lundi jusquau
lundi suivant. Nous partageons également un
téléphone communal avec lequel les pompiers,
la police nationale et autres services peuvent
nous contacter en dehors de nos heures
habituelles de travail et un sac comprenant le
plan commun de sauvegarde.

Le cadre de direction est généralement
appelé pour des événements majeurs : un
incendie, une catastrophe naturelle... ce
qui, globalement, peut mettre en danger la
sécurité de I'habitant. Mehdi Gaiech, chargé
de la sécurité civile, nous fournit chaque
semaine une note indiquant les évenements
culturels, sportifs qui se déroulent en ville
afin de se préparer au mieux a de potentielles
interventions. Lors d'un déplacement, je dois
étre en capacité de trouver des solutions au
sinistre aupres des acteurs concernés. Apres
le retour a la normale, je rédige une note aux
agents qui prennent le relais, afin de rappeler
les faits, et I'évolution de la situation ».

Guillaume Malandain, cadre technique :

« Nous sommes 6 agents au sein du cadre
technique dastreinte. En dehors de mes heures
de travail, je suis constamment avec une valise
dans laquelle se trouve le téléphone dastreinte
et le classeur répertoriant les numeros
importants, que ce soit des agents ou diverses
sociétés de la ville.

Lorsque je recois un appel, je dois avant
tout identifier I'importance du sujet. Si c'est
un probléeme qui met en péril la sécurité
des Queuvillais, je dois agir rapidement et me
rendre sur place pour assurer la conformité
des lieux. Je me rends au CTM, généralement
accompagné d'un agent technique, afin de
récupérer du materiel ainsi que les clés dacces
aux batiments, pour ouvrir portes, armoires et
barrieres si besoin. Si en revanche la situation
ne représente pas un danger immeédiat pour les
habitants, je peux transmettre l'information a
un technicien, qui peut agir seul, sans danger ».

Roland M’Foumbi, agent technique :

« En tant qu'agent technique dastreinte, je
dois, lors d'une intervention, me charger de la
mise en sécurité et de l'entretien des batiments
publics. Pour chaque intervention, je re¢ois
obligatoirement un appel du cadre technique
d'astreinte. A partir de 14, on m'indique le
contexte et le lieu afin d'intervenir rapidement.
Je me rends ensuite au CTM afin de méquiper
en outillage, véhicule... pour régler la situation.
Mes déplacements concernent des cas
trés variés . panne électrique, probléeme de
fermeture de porte ou encore plomberie.
Récemment, je suis allé a la maison Daudet
suite a une intrusion, jai sécurisé le lieu et
réparé temporairement la fenétre cassée afin
d@éviter que le probleme se reproduise au cours
de la nuit. Nous sommes 7 agents techniques
a partager ce role dastreinte individuellement
chaque semaine ».

CULTURE DU RISQUE :
TOUS CONCERNES !
Les agents se sont mobilisés pour la 1 édition de
la journée de la culture du risque a Petit-Quevilly.

Mehdi Gaiech, chargé de la sécurité civile en ville,
revient sur le déroulement de cette journée.

« Cette journée s'inscrit pleinement dans I'urgence
d'adaptation des territoires face aux risques naturels,
industriels et technologiques. Nous avons mis en
place des exercices d'activation des Plans Particuliers
de Mise en Siireté (PPMS) au sein des centres Arc

en Ciel, Jean-Jaures, Jules-Verne et Bulle Bleue.

183 enfants ont découvert les mesures de sécurité

en cas d'accident majeur externe a I'établissement.

4 agents de la Ville étaient présents pour observer le
bon déroulement de I'exercice. Un spectacle interactif
sur les bons gestes a adopter était organisé au
centre Arc en Ciel I'aprés-midi. Les publics du centre
Jules-Verne et de I'espace Verlaine ont participé

a des jeux de sensibilisation a I'’Astrolabe avec la
MAIF, des quiz sur les bons réflexes en cas d'accident
avec France industrie, une initiation aux gestes de
premiers secours avec Alexandre Thibault et a un
atelier « Je fais ma valise » que j‘ai animé. Le soir, la
Maire a présenté aux Quevillais le plan communal de
sauvegarde. Un temps d'échange avec le directeur de
cabinet du Préfet de Seine-Maritime et les entreprises
Lubrizol, Lat Nitrogen et Rubis Terminal était ensuite
possible. C'était une bonne édition. Le public a
apprécié les nombreux ateliers, en particulier les
enfants qui ont bien participé aux exercices ! ».
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Novembre

Un mals

sans tabac !

Vous avez envie darréter de fumer ? Cest le
moment de vous lancer dans 'objectif « Mois
sans tabac, 40 jours pour arréter de fumer ».
Retrouvez le programme sur intranet ; 40 jours
de motivation, de conseils et de challenges
pour vous aider tout au long de ce parcours !
Composé de phases de préparation, d'un journal
du fumeur, de tests de dépendance, de méthodes
darrét efficaces et plein d‘autres astuces pour
vous aider dans cette bataille contre [addiction,
il sera votre plus proche allié. Bon courage aux
agents qui tenteront le défi !
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Michel Croguennec
I’archiviste aux muftiples

casqueltes

Michel Croguennec, archiviste de la Ville, retranscrit au fil du temps la riche
histoire de Petit-Quevilly et de celles et ceux qui ont forgé la culture de la

ville que nous connaissons aujourdhui. Entre recherches assidues dans les
documents historiques, la préparation des expositions et les visites guidées
aupres des habitants, Michel évoque son quotidien, sillonnant entre le passé et

le présent.

« Je suis archiviste a Petit-Quevilly depuis
presque 20 ans. Joccupe mon poste a lespace
Saint-Julien, la ou se situe l'ensemble des
archives de notre territoire. Je suis chargé de
collecter, classer, conserver et restaurer les
archives de Petit-Quevilly. Lorsque je récolte
des informations, je passe généralement par un
processus délimination, car il est important de
garder les données qui concement avant tout la
ville et son histoire. Sans ce processus on peut
facilement étre débord€, ce qui nest pas le but
recherché. Il faut avant tout trouver de la clarté
et du sens dans les informations pour ensuite
pouvoir les stocker ou les partager aupres du
grand public. C'est effectivement un second
volet de mon meétier. Pour faire connaitre les
différentes histoires de la municipalité, des
expositions sont organisées. Récemment lors
du 80¢ anniversaire du Maquis de Barneville
une exposition était proposee a la méediatheque
ainsi que des conférences que jai pu animer aux
cotés dautres collegues historiens. Ce qui me
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Jaeques Marette

Direction loisirs culture
Piscine
Maitre nageur sauveteur
02 35 63 03 00

plait avant tout, cest de dénicher des moments
méconnus de l'histoire de la Ville. A Iimage
de la présence du bataillon de Charity Adams
a Petit-Quevilly pendant la Seconde Guerre
mondiale. Elle fut la premiere femme noire
officier de larmée américaine. La municipalité
a attribué une rue a son nom. Les travaux de
recherche ont également permis la venue d'une
association américaine lors d'une cérémonie
hommage. Je dois aussi étre en capacité de
valoriser le patrimoine aupres du public. Je suis
généralement sollicité par les établissements
scolaires pour organiser des visites, mais aussi
avec les jeunes seniors du CCAS. Cest [occasion
pour moi de partager mes connaissances sur les
endroits emblématiques de la ville, que ce soit le
cimetiere communal, la Chartreuse, la Chapelle
Saint-Julien... C'est un plaisir quotidien de
pouvoilr transmettre ces nombreuses histoires
aux Quevillais, que ce soit au travers des visites,
des expositions ou des divers ouvrages que jai
pu réaliser. »
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Michel Mi-Poudou

Direction Prévention Développement
Social et Urbain
Responsable Police municipale
02 35 63 75 80
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Radouane Moudni

Rappelez-vous en juin dernier, les agents
se sont réunis a un tournot de badminton.
Les vainqueurs étaient Cédric Larcheveque
et Hugo Renet (le fils de Fabienne Renet).
Nous les félicitons une nouvelle fois... Mais
les autres joueurs veulent une revanche et ils
ont raison | Préparez-vous pour de nouveaux
affrontements lundi 18 décembre, a partir de
17h30 a Gambade, salle du Sorbier, avec ou
sans vos enfants !

Inscriptions : communication@petit-quevilly.fr

Vendredi 15 décembre sera la journée
Internationale du pull moche | Les agents
sont invités a se parer de leur pull de Noél le
plus vilain | Celut ou celle qui aura le plus de
succes remportera un cadeau. Un jury sera
sélectionne parmi les volontaires. Bien sur,
ses membres ne pourront pas participer au
CONCours.

Inscriptions : communication@petit-quevilly.fr

Le repas de noél aura lieu le jeudi 21 décembre
dans le restaurant municipal a l'office Curie.
Au menu : marbre de volaille et fole gras au
sauterne, fondant de poulet farce marron
sauce forestiére, purée de patates douces, Pont-
Evéque AOP boule de chataigne, pour régaler
nos papilles | Pour les habitués et les nouveaux
curleux, venez deguster ces plats réalisés par nos
collegues de la cuisine centrale. N'oubliez pas
de vous inscrire |

Clest la féte samedi 2 décembre de 14 & 19h :
un apres-midi riche comme tous les ans grace
au travail des agents de la direction technique,
de la mediatheque, de la police municipale, des
services jeunesse et communication !
Programme sur petit-quevilly.fr
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Camille Carel

Direction Prévention Développement
Social et Urbain
Responsable Insertion et médiation

06 62 96 65 57

ic Delahaye.




