Dire;ti:n des Ressources Le 13 NOV. 2023

Nos Réf. : GP/FR/BM/AB

NOTE DE SERVICE N°2023/45

Objet : Appel a candidatures

Agent d'entretien et d'accueil a la piscine municipale (h/f)

Poste ouvert aux agents titulaires et contractuels

Missions principales :

- Vous assurez le controle de |'état de propreté des locaux et leur entretien
dans le respect des procédures et des regles d'hygiéne

- Vous assurez l'accueil physique et téléphonique de la structure et
renseignez le public

- Vous assurez les missions de régisseur (encaissements, mise a jour des
tableaux de bords de fréquentation et d'encaissement dans le respect des
procédures ...)

" - Vous veillez au respect du réglement interne de la structure .

Profil requis :

- Cadre d’empiois des Adjoints Techniques Territoriaux

- Maitrise des technigues d'entretien des locaux et des régles d'hygiéne

- Expérience dans la tenue de caisse (structure ouverte du lundi au samedi)
- Qualité d’accueil

- Disponibilité

- Discrétion

- Rigueur

Les candidatures sont a transmettre, 3 Madame la Maire sous couvert du Directeur
Général des Services jusqu'au 27 novembre 2023. Poste & pourvoir & compter dés que
possible.

Pour tout renseignement sur ce poste, les agents pourront s’adresser 8 Madame Fabienne
RENET, Directrice Générale Adjointe du Pdle Ressources.
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