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Nos Réf. : GP/FR

NOTE DE SERVICE N°2022/38

Objet : Appel 3 candidatures

Responsable d’unité école maternelle

Poste a temps plein ouvert aux agents titulaires et contractuels

Missions principales :

Assurer fe service de restauration ainsi que I'entretien des locaux dans le respect des
procédures et instructions qualité,

Contrdler la qualité des produits livrés sur les offices selon les normes HACCP.
Coordonner et contréler le travail des agents.

Contrdler le bon état des jeux extérieurs avant leur utilisation par les enfants sur le temps
de restauration scolaire.

Rendre compte a sa direction et signaler tout dysfonctionnement.

Travailler en etroite collaboration avec le/la référent(e) sur les périodes de garderies
scolaires.

ttre garant de la bonne circulation des informations,

Profil requis :

- Cadre d'emplois des adjoints techniques territoriaux / grade d’agent de maitrise
- Maitrise de I'HACCP

- Capacité d'encadrement

- Discrétion

- Aisance relationnelle

- Rigueur

- Disponibilité

Les candidatures sont a transmettre, & Madame la Maire sous couvert du Directeur
Geénéral des Services jusqu'au 21 octobre 2022,

Pour tout renseignement sur ce poste, les agents pourront s'adresser a Madame
Fabienne RENET, DGA du péle Ressources.
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Le Directeur Général.des Services,
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