Le 17 NOV. 207

Nos Réf. : GP/AG/FR/DS

NOTE DE SERVICE N°2017/68

Destinataires :
Mesdames et Messieurs les Directrices, Directeurs, les Chefs de service et
responsable d’activité pour information des agents

Objet : Registre de santé et de sécurité au travail ~ annule et remplace note n°
2017/53

Au sein des différents équipements municipaux, est mis & la disposition de
I'ensemble des agents et, le cas échéant, des usagers un registre de santé et de
sécurité au travail.

Ce registre a pour but de recueillir toutes les observations et fes suggestions
relatives a la prévention des risques professionnels et & I'amélioration des
conditions de travail et de recenser les observations chaque fois qu‘une personne
se trouve face a une situation d'incident, d’accident ou de risque.

Ces observations peuvent avoir pour objet :

- l'aménagement des locaux,

- les machines ou outils,

- les équipements de protection individuelle (EPI),
les équipements de protection collective (EPC),
I'hygiene et la propreté,

Afin d'ameliorer I'efficacité de ce registre, je vous demande de faire un rappel sur
son existence et son utilisation a I'ensemble des agents de votre direction.

Si vous remarquez I'absence de ce registre sur une structure, je vous remercie de
le signaler immédiatement a la Cellule Hygiéne Sécurité au poste 7548.

J'attire votre attention sur le caractére spécifique de ce registre destiné i
I'inscription des seules observations relatives a la prévention des risques
professionnels et a I'amélioration des conditions de travail. Ce registre n'a
pour fonction ni de se substituer aux demandes ordinaires de travaux ou
d’interventions inter-services, ni de permettre le contournement des
circuits hiérarchiques normaux.

REPUBLIQUE FRANC




LISTE DES RESPONSABLES DE REGISTRE
DE SANTE ET DE SECURITE AU TRAVAIL

RELCVE 2

Mis 4 jour au 16/1117

Maison de I'enfance J. Veme Loisirs &t culture Directeur du centre
Maison de I'enfance G. Brassens Loisirs et culture RELCBR 2 |Directeur du centre
Maison de 'enfance A, Daudst Loisirs et culture RELCDA 2 [Directeur du centre
Maison de I'enfance C. Perrauli Loisirs et culture RELCPE 2 |Directeur du centre
Centre de loisirs H. Wallon primaire Loisirs et culture RELCWA 2 |Directeur du centre
Centre de loisirs la Bulle Bleue Loisirs et culture RELCBB 2 |Directeur du centre

Salle de sport H. Wallon Loisirs et culture RELCSW 2 {H. BEDALLAQUIIDRISSI
Salle de sport Robespierre Loisirs et culture RELCSR 2 |H. BEDALLAOUIIDRISS!
Salle de sport R. Bennet Loisirs et culture RELCS8 2 [H. BEDALLAOUIIDRISSI
Salle de sport M. Paul Loisirs et culture RELCSP 2 |H. BEDALLAQURDRISSI
Stade Gambade Loisirs et culture RELCSG 2 |H. BEDALLAOUIIDRISSI
Stade Lozai Loisirs st culture RELCSL 1 [H. BEDALLAOUIIDRISSI
Piscine Loisirs et culture RELCPI 2 |S8. MAGUIN

Bibliothéque Loisirs et culture RELCBI2 |C. LECLERCG

Ecole de musique et de danse Loisirs et culture RELCEM 2 }S. LANGLCIS

Espace Saint Julien Action sociale REASES 1 |D. CLEREMBAUX

Ecole maternelle Casanova Affaires scolaires REAFCA 2 [Responsable d'unité
Ecole maternelle Clément Affaires scolaires REAFCL 2 |Responsable d'unité
Ecole maternelle Jeanne d'Arc et élémentaire Pasteur Affaires scolaires REAFJA Z |Respensable d'unité
Ecole maternelle Desncs Affaires scolaires REAFDE 2 |Responsable d'unité
Ecole maternelle Jaurés Affaires scolaires REAFJA 2 [Respansable d'unité
Ecole maternelle Philipe Affaires scolaires REAFPH 2 [Responsable d'unité
Eeole maternelle Triolet et élémentaire Saint Just Affaires scolaires REAFTR 2 |Respensable d'unité
Ecole maternelle Wallon Affaires scolaires REAFWM 2 [Responsable d'unité
Eccle élémentaire Chevreul Affaires scolaires REAFCH 2 [Responsable d'unité
Eccle élémentaire Curie Affaires scolaires REAFCU 2 [Responsable d'unité
Ecole élémentaire Mérat Affaires scolaires REAFME 2 |Responsable d'unité
Ecole élémentaire Picasso Affaires scolaires REAFPI2 |Responsable d'unité
Ecole élémentaire Wallon Affaires scolaires REAFWE 2 |Responsable d'unité
Restaurant du persennal Affaires scolaires REAFRP 2 |Responsable d'unité
Cuisine Centrale Affaires scolaires REAFCGC 2 |E. WENGLER

Multi accugil Ribambelle Action sociale REAFGS 2 [E. SERGENT

Multi accueil Brin de Malice Action sociale REASGB 1 |E. SERGENT
Restaurant des personnes dgées de Marcel Paul (anciennement Croizat) Action sociale REASFC 2 [Responsable d'unité
Résidence Flaubert et restaurant des personnes agées Action sociale REASRF 2 |L. ASKARIAR

Immeuble Veraine dans les locaux du centre H, Wallon Prévention et développement urbain REPDIV 2 [A. MARTINS DA SILVA
Immeuble Rimkaud Prévention et développement urbain REPRIR 2 |{M. GAIECH

Case Saint Julien Prévention et dévefoppement urbain REPDES 2 |R. GOMIS

19 Prévention et développement urbain REPDAD 1 |S. TLICH

16 Prévention et développement urbain REPDAD 2 |A. BATTAIN

Espace Citoyen Prévention et développement urbain REPDAD 3 |Z. BENALLEL

Migsion insertion caps Prévention et développement urbain REPDAMI 1 |5. SADIKY

Centre Social Prevention et développement urbain REPDCS 2 (S. BOUAZIZ

Hétal de Ville Affaires administratives REAAHV 5 V. AUVYRAY

Cimetiére Affaires administratives REAACI1 [C. TOURNEUR

Centre technique municipal Direction technigue REDTCTS |C. MARTELLO

Local voirie Nabel Direction technigue REDTLN 4 [D. DEVILLERS

Local voirie Saint Julien Directicn technique REDTLS 1 |M. GECRGES




