Direction des Ressources Le 06 septembre 2017
Humaines

Nos Réf. : GP/AG/FR

NOTE DE SERVICE N°2017/45

Objet : Appel a candidatures

Un agent de restauration et d’entretien en structure petite enfance

Poste ouvert aux agents titulaires et contractuels
(catégorie C)

Missions principales :

Mettre en oeuvre des régles d’hygiéne et de sécurité dans les locaux

Accueillir les parents et les enfants

Entretenir les locaux et le matériel : nettoyage et désinfection

Mettre en chauffe et dresser les plats apportés par les parents dans le respect de la
réglementation en vigueur

Selon les besoins du service, organiser et participer aux différentes activités proposées
aux enfants en lien avec I'éducatrice de jeunes enfants et participer aux activités de
nursing

Participer a la rédaction du projet pédagogique

Profil requis :

- Expérience professionnelle dans la petite enfance

- Maitrise des régles d’hygiéne et de sécurité des locaux
- Savoir reconnaitre ies besoins des enfants

- Qualité relationnelle

- Discrétion et rigueur

Les candidatures sont & transmettre, & Monsieur le Maire sous couvert du Directeur
Général des Services jusqu'au 20 septembre 2017.
Poste a pourvoir @ compter dés que possible.

Pour tout renseignement sur ce poste, les agents pourront s'adresser a Madame
Fabienne RENET, Directrice des Ressources Humaines.
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