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Marché à procédure adaptée supérieur à 3 000 € HT
(Objet du marché)
RAPPORT DE PROCEDURE ET D’ANALYSE
Collectivité :    Ville de Petit-Quevilly – Direction (…)
   Place Henri Barbusse – 76140 PETIT-QUEVILLY
Montant estimé du marché : (montant total pour un marché à prix global forfaitaire ou montant du devis estimatif pour un marché à bons de commande)
Durée du marché : (préciser les éventuelles modalités de reconduction)
Nature du marché et mode de passation : marché (à prix global forfaitaire ou à bons de commande) de (fournitures / services / travaux) passé selon la procédure adaptée conformément à l’article 28 du Code des Marchés Publics. 
Allotissement (le cas échéant) : (…)

Mise en concurrence : le (..)
· Envoi de la lettre de consultation aux entreprises suivantes : (…)

ou/et

· Publication d’un Avis d’appel public à concurrence :

- Marchéonline ou BOAMP
- Site internet de la Ville de Petit-Quevilly

ou/et
· Dématérialisation du dossier de consultation sur la plateforme MPE276
Date limite de réception des offres : le (…)
Ouverture des plis : le (…), par Monsieur Philippe DUPRAY, Adjoint au Maire délégué ou Gautier POUPON, Directeur de l'Administration Générale.

Nombre d'offre  reçues hors délais : (…)
Nombre d'offre  reçues dans les délais : (…)
Nota : préciser si des offres ont été reçues par voie dématérialisée.

Nom des candidats: 

(…)

ANALYSE DES CANDIDATURES 
Examen des pièces relatives aux candidatures :

	
	Candidats
	LC*
	DH*
	RJ*
	Références
	CA*
	
	

	1 
	
	
	
	
	
	
	
	

	2 
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4 
	
	
	
	
	
	
	
	


*LC: lettre de candidature / DH: déclaration sur l'honneur / RJ: redressement judiciaire/ CA: Chiffre d'affaire.
Critères de sélection des candidats (à modifier en fonction du marché) :

· Présence de l’ensemble des pièces relatives à la candidature 

· Garanties professionnelles, techniques et financières adaptées à l’objet du marché

Les (…) candidats ont remis l’ensemble des pièces demandées et présentent des garanties suffisantes au regard du marché.

ou

Les candidats (…) n'ont pas remis (…), leur candidature ne peut donc être admise.
Nota : les directions ont la possibilité de réclamer aux candidats les pièces de candidature non remises. 

ANALYSE DES OFFRES

1. 1 Examen des pièces relatives aux offres :

	
	Candidats
	AE*
	CCAP
	CCTP
	MT*
	
	

	1 
	
	
	
	
	
	
	

	2 
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4 
	
	
	
	
	
	
	


*AE: acte d'engagement / MT: mémoire technique.
2. Critères de jugement des offres :

· Critère 1  (  %)
· Critère 2  (  %)
3. Examen des offres au regard des critères :

A)  Critère 1  (   %)
	
	Candidat
	…
	….
	Note 

 sur …

	1 
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4 
	
	
	
	


B)  Critère 2  (    %) 
	
	Candidat
	…
	…
	Note globale 
sur …

	1 
	
	
	
	

	2 
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4 
	
	
	
	


C) Synthèse et classement

	
	Candidat
	Critère 1 "…"

sur …
	Critère 2 "…"

sur …
	Note 

Globale sur …
	Classement

	1 
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	


Suite de la procédure

La Direction (…) propose au représentant du Pouvoir Adjudicateur de retenir l’offre de la société (nom), sise (adresse), dont le numéro de SIREN est (…).
Le …
Le Directeur






Le Représentant du pouvoir Adjudicateur

4

